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Name: Vorname:
Schulort: Kalenderjahre:
Fortlaufende Zahlung der Kindergarten- und Schuljahre: Im Pensum des

Besucht den Unterricht als

' Kompetenzbereiche

ERG.1 = Existentielle Grunderfahrungen reflektieren

ERG.2 = Werte und Normen klaren und Entscheidungen verantworten

ERG.3 = Spuren und Einfluss von Religionen in Kultur und Gesellschaft erkennen
ERG.4 = Sich mit Religionen und Weltsichten auseinandersetzen

ERG.5 = Ich und die Gemeinschaft — Leben und Zusammenleben gestalten

Denk- Arbeits- und Handlungsweisen (DAH)
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experimentieren erklaren
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2 Aspekte
Lr Lernprozesse einschatzen und reflektieren
Den eigenen Lernstand sowie Lernfortschritte und Entwicklungen (Wissen, Kénnen und Erfahrungen, z. B. beim
Erkunden, Recherchieren, Experimentieren) einschatzen. Uber eigene Lernwege und -ergebnisse (sachlich-inhaltlich
und prozessbezogen) nachdenken, kritisch reflektieren; Folgerungen fiir das weitere Lernen ziehen und entsprechende
Vorgehensweisen und Strategien entwickeln.
Gd Gelerntes darstellen
Erarbeitetes, Zwischenergebnisse, Erfahrungen (z. B. beim Recherchieren, Bearbeiten, Erkunden, Untersuchen) mit
eigenen Worten, Beispielen, Skizzen u. a. sachlich angemessen umsetzen und darstellen; dabei verschiedene Formen
der Umsetzung wahlen und erproben. Eigene Ergebnisse, Darstellungen einbringen und austauschen, erlautern,
vergleichen und angemessen Uberarbeiten und weiterentwickeln.
Fn  Forderhinweise nutzen
Forderhinweise von Lehrpersonen und Mitlernenden aufnehmen und zur Weiterentwicklung der eigenen Kompetenzen
produktiv nutzen. Mitlernenden Hinweise und Rickmeldungen sach- und prozessbezogen geben.
Sv  Strategien verwenden
Denk-, Arbeits- und Handlungsweisen fiir das Wahrnehmen und Erschliessen von Phdnomenen und Situationen sowie
fur die Orientierung zu Lerngegenstanden und das Handeln (vgl. Handlungsaspekte NMG) in Lernprozessen
weiterentwickeln und selbststandig einsetzen. Denk-, Arbeits- und Handlungsweisen, Strategien facherverbindend
anwenden (z. B. in Bezug Sache — Sprache, Sache — Mathematik, Sache — Gestalten).
Sa  Selbststandig arbeiten

Neue Inhalte, Lerngegenstande zunehmend selbststéndig erschliessen und bearbeiten (recherchieren, erkunden u. a.);
eigenen Fragen und Vorhaben nachgehen, eigene Denkleistungen einbringen. Lern- und Arbeitsprozesse selbststandig
bzw. in Zusammenarbeit mit andern planen und organisieren; Hilfsmittel selbststédndig auswahlen und verwenden;
zielorientiert und effizient arbeiten und Ausdauer entwickeln; gezielt Unterstlitzung beiziehen und angemessene Fragen
stellen. 22



